REPORTE DE PBR DEL EJERCICIO FISCAL 2022, DEL MUNICIPIO DE ZIRACUARETIRO

UNIDAD:

ALINEACION DEL PROGRAMA

APERTURA PROGRAMATICA

INDICADOR

AVANCE DEL INDICADOR

BENEFICIARIOS

ALINEACION PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2021-2024

[unioaD
[PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA

H. AVUNTAMIENTO
DE ZIRACUARETIRO

H. AYUNTAMIENTO
DE ZIRACUARETIRO

UNIDAD
RESPONSABLE

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

PROGRAMA

ZIRACUARETIRO.
FUERTE PARA UN
BUEN GOBIERNO

ZIRACUARETIRO
FUERTE PARA UN
BUEN GOBIERNO

|OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

Planear y ejecutar las estrategias referentes a la
conformacién y operacién dentro del marco normativo
aplicable al Archivo Municipal e Histérico,
promoviendo el mejoramiento del manejo interno del
Archivo y el impacto histérico en relacién a la imagen
municipal.

Planear y ejecutar las estrategias referentes a la
conformacién y operacién dentro del marco normativo
aplicable al Archivo Municipal e Histérico,
promoviendo el mejoramiento del manejo interno del
Archivo y el impacto histérico en relacién a la imagen
municipal.

[ORIGEN DEL.
RECURSO

GASTO
CORRIENTE

GASTO
CORRIENTE

101F1P11C1

101F1P11C3A1]

NIVEL

COMPONENTE

ACTIVIDAD

FIN, PROPOSITO, COMPONENTE,

|ACTIVIDAD

CONOCIMIENTO DE LA
CIUDADANIA DEL
ARCHIVO DE
CONCENTRACION Y DEL
HISTORICO

REALIZACION DE LA
CONVOCATORIA PARA
PONER EN MARCHA EL

GRUPO
INTERDISCIPLINARIO Y
SESIONAR CUANDO SE
REQUIERA NECESARIO

INOMBRE DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE

MEDIOS
IMPLEMENTADOS PARA

LA DIFUSION DEL AREA

INDICE DE SESIONES
REALIZADAS Y PUESTO
EN MARCHA DE GRUPO

INTERDISCIPLINARIO

IMETODO DE CALCULO

PMIDA = (TOTAL DE MEDIOS
IMPLEMENTADOS / TOTAL DE META) *
100

ISRPMGI = (TOTAL DE GRUPOS
INTERDISCIPLANARIO REALIZADOS /
META DE GRUPOS A REALIZAR) + (TOTAL
DE SESIONES REALIZADAS EN EL
EJERCICIO 2022 / TOTAL DE META
ESTABLECIDA DE SESIONES 2022)

FRECUENCIA
DE MEDICION

SEMESTRAL

TRIMESTRAL|

MEDIOS DE
VERIFICACION

INFORMES O
BITACORAS
EMITIDAS POR
EL ARCHIVO
MUNICIPAL

INFORMES O
BITACORAS
EMITIDAS POR
ELARCHIVO
MUNICIPAL

SUPUESTOS
(HIPOTESIS)

META IMPORTE META
[PROGRAMADA |AUTORIZADO  [REALIZADA

IMPORTE
DEVENGADO

% DEL.

(CUMPLIMIENTO  |FECHA DE

DE LA META

64%

50%

100%.

67%

100%.

25%

TERMINO

31/12/2022

31/12/2022

TIPO CANTIDAD

AYUNTAMIENTO 1

AYUNTAMIENTO 1

EJE

1
ZIRACUARETIRO.
FUERTE PARA UN

BUEN
GOBIERNO.

1
ZIRACUARETIRO
FUERTE PARA UN
UEN

Bl
GOBIERNO.

ESTRATEGIA

1.11.1: Impulsar

mecanismos para

que la ciudadania
conozca las
gestiones
realizadas
dentro del
archivo de

concentracién

1.11.3: Mejorar
los procesos de
depuracién y
disminucin de
documentos en el
archivo de
concentracion

H. AVUNTAMIENTO
DE ZIRACUARETIRO

ARCHIVO
MUNICIPAL

ZIRACUARETIRO.
FUERTE PARA UN
BUEN GOBIERNO

Planear y ejecutar las estrategias referentes a la
conformacién y operacién dentro del marco normativo
aplicable al Archivo Municipal e Histérico,
promoviendo el mejoramiento del manejo interno del
Archivo y el impacto histérico en relacién a la imagen
municipal.

GASTO
CORRIENTE

101F1P11C4

COMPONENTE

CONOCIMIENTO DE LAS
AREAS EN EL ACOMODO,
EN LA PRESERVACION Y EN
LA DEPURACION DE LA
DOCUMENTACION QUE
GENERAN.

PORCENTAJE DE
CONSULTAS ATENDIDAS

PCA = (TOTAL DE SOLICITUDES
ATENDIDAS / TOTAL DE SOLICITUDES
ENTRANTES) * 100

SEMESTRAL

BITACORAS DE
ARCHIVO E
INFORMES

SEMANALES Y.

TRIMESTRALES

100%

67%

31/12/2022

AYUNTAMIENTO 1

1
ZIRACUARETIRO.
FUERTE PARA UN

BUEN
GOBIERNO.

1.11.4: Impulsar
mecanismos que
permitan conocer
alos operadores
de las unidades
administrativas el
acomodo,
preservacion y

depuracion de la

LINEA DE ACCION

1.11.1.1 Implementar una
campaiia de difusion

permanente sobre el archivol

de concentracién y del
archivo histérico.

1.11.3.1 Implementar los
grupos, consejos u
organismos del Archivo
Municipal y dar puntual
seguimiento a las sesiones y
participaciones.

1.11.4.1 Implementar las
capacitaciones requeridas y.
asesorias en tematicas
archivisticas.

ESTATAL

FEDERAL

N/A

3
Regeneracié
n ética de las|
instituciones
ydela
sociedad. La
crisis de
valoresy de

N/A

4.
Regeneraci6
n ética de las|
instituciones

ydela
sociedad. La

crisis de
valores y de

N/A

4
Regeneracié
n ética de las|
instituciones
ydela
sociedad. La
crisis de
valores y de

N/A

4.
Regeneraci6
n ética de las|
instituciones

ydela
sociedad. La

crisis de
valores y de

N/A

4.
Regeneracié
n ética de las|
instituciones
ydela
sociedad. La
crisis de
valoresy de

N/A

4.
Regeneraci6
n ética de las|
instituciones

ydela
sociedad. La

crisis de
valores y de

N/A

4.
Regeneracié
n ética de las|
instituciones
ydela
sociedad. La
crisis de
valores y de

N/A

4.
Regeneraci6
n ética de las|
instituciones

ydela
sociedad. La

crisis de
valores y de

N/A

4
Regeneracié
n ética de las|
instituciones
ydela
sociedad. La
crisis de
valores y de







